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招标咨询子项目 

“能效网络小组机制设计” 

合同任务大纲 

一、项目背景 

国务院近期印发的《“十三五”节能减排综合工作方案》中明确

提出，到 2020 年，全国万元 GDP 能耗比 2015 年下降 15%，能源

消费总量控制在 50 亿吨标准煤以内。 

企业节能，是实现国家节能目标的关键和保障。如何有效激发

企业节能的动力，提升企业能源管理水平，成为国内外关注的重点。

近十几年，德国等一些欧洲国家创新性的提出组织企业间的能效网

络小组，有效激发了企业参与和实施节能的积极性，为实现国家节

能目标做出了很大贡献。 

2016 年 12 月，在国家发展改革委和德国联邦经济与能源部共

同举办的中德能效工作组第三次会议上，双方签署了《关于共同推

进城镇节能、能效网络小组和重点用能单位节能诊断示范项目的会

议纪要》，旨在借鉴德国节能减排的先进经验、引进德国企业的先进

技术及德国能效网络小组的管理和组织实施模式。《国务院关于印发

“十三五”节能减排综合工作方案的通知》（国发„2016‟74 号）

也提出提高节能减排管理服务水平，创新节能管理和服务模式，开

展能效服务网络体系建设试点，促进用能单位经验分享。 

如何在充分借鉴德方能效网络小组经验的基础上，与国内政治、

经济和文化特点相结合，建立适合中国国情的能效网络小组组建模
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式、制度体系和运行机制，需要专门进行研究，从而推动参与企业

通过能效网络小组这种创新的市场化节能机制实现节能管理、节能

技术等资源和经验共享，提高自身节能减排水平。 

二、本项工作的目标 

本项目的主要目标是：（1）研究能效网络小组的定义，组建的

模式和运作方式，能效网络小组主要角色及对应的责任和义务；（2）

研究能效网络小组发起、运作、成员加入和退出、解散等流程和指

导文件；（3）研究能效网络小组的登记、管理、培训、标准化等，

形成管理制度；（4）研究能效网络小组发展的支持政策，开展能效

网络小组示范。 

三、本项工作的任务和职责 

任务一：研究能效网络小组的定义，组建的模式和运作方式，

能效网络主要角色及对应的责任和义务 

在调研国际能效网络小组经验的基础上，总结分析国内已开展

的能效网络小组活动的实施经验，提出能效网络小组的定义、组成、

模式、运作方式，明确能效网络小组组织单位、成员单位、主持人、

咨询师等角色的责任和义务。 

任务二：研究能效网络小组发起、运作、成员加入和退出、解

散等流程，提出指导性文件 

1、研究提出能效网络小组从组织发起、成员加入、小组活动和

运作、成员退出、小组期满解散等全过程的流程。 
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2、在以上调研活动的基础上，提出指导性文件。 

成果产出质量要求：能效网络小组的运作机制设计与各指导性

文件应结合国内经济、文化和企业特点，充分协调各参与方的利益，

促使企业自发的加入能效网络小组，并形成具有可持续性的、经济

上可自我维持的市场化运作机制。 

任务三：研究能效网络小组的登记、管理、培训、标准化等，

形成管理制度 

1、研究论证效网络小组在国家管理层面登记认可的必要性； 

2、研究提出能效网络小组在国家管理层面的登记认可和管理制

度，提出能效网络小组的主持人、咨询师等的培训要求和文件，推

动能效网络小组相关工作的标准化； 

任务四：研究能效网络小组发展的支持政策，开展能效网络小

组示范 

1、研究提出能效网络小组如何与现有的鼓励激励体系相结合，

提出能效网络小组的支持政策建议，研究提出《关于开展能效网络

小组示范工作的通知》，形成推广能效网络小组的政策基础； 

2、研究提出能效网络小组示范工作的实施路线图，并为支持政

策的执行提供建议。 

四、项目产出 

1、提交《启动报告》 

进度要求：自合同签署日起 1 个月内，召开项目启动会，并提

交中文版《启动报告》。 
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2、提交中文版《能效网络小组机制设计研究报告》（初稿） 

进度要求：自合同签署日起 6 个月内，提交中文版《能效网络

小组机制设计（初稿）》。 

3、提交中文版《能效网络小组机制设计研究报告》（终稿） 

进度要求：自合同签署日起 9 个月内，提交中文版《能效网络

小组机制设计（终稿）》。 

4、提交《能效网络小组机制设计研究报告》的英文版 

进度要求：自合同签署日起 12 个月内，提交《煤能效网络小组

机制设计研究报告（终稿）》的英文版。 

五、项目预算 

本子项目合同预算为 8 万美元。 

 


